
La Ville de Sainte-Savine recrute 
Un(e) maçon polyvalent en CDD 4 à 6 mois

Cadre d’emploi : adjoint technique

Descriptif de l’emploi : Réalisation de travaux de maçonnerie sur le patrimoine bâti ou la voirie

Missions principales :
- Travaux de maçonnerie relevant du second œuvre : carrelage, faïence, enduit, ragréage, ... 

Ces activités sont exécutées dans le cadre de travaux neufs ou de réhabilitation et surtout
dans le cadre d'opérations d'entretien. Elles sont réalisées sur le patrimoine bâti. 

- Travaux  de  maçonnerie  sur  le  domaine  public :  réalisation  d’ouvrages  maçonnés,
maçonnerie en VRD et signalisation verticale.

- Participation aux astreintes techniques, à des missions techniques lors des manifestations
organisées  au  titre  des  Fêtes  et  Cérémonies,  à  toutes  les  interventions  techniques
déclenchées dans le cadre de la continuité du service public 

Compétences requises : 
 BEP ou CAP en maçonnerie ou Formation en adéquation avec le poste
 Permis B
 Lecture de plans, Implantation d'ouvrages et piquetage
 Connaissances technologiques des matériaux et des modes constructifs
 Connaissance des méthodes de nivellement, 
 Application des règles de sécurité sur les chantiers
 Aptitude à travailler en équipe
 Esprit d'initiative et sens de l'autonomie 

Temps de travail : temps complet 

Poste à pourvoir : dès que possible

Merci d’adresser votre candidature, avec CV et lettre de motivation à :
Monsieur le Maire
Hôtel de Ville
1 rue Lamoricière
10300 Sainte-Savine

10585 habitants
Aube, Région Grand Est

Membre de Troyes Champagne
Métropole

SERVICE : Ressources humaines
AFFAIRE SUIVIE PAR : Valérie Michelin
RÉF. : RH/00-000VL
OBJET : Recrutement


